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Dérogation a la régle de semestrialisation (obtenue au vote en CFVU en 2018, renouvellement annuel demandé)

Il est mis en place un bloc de compétences "Mise en situation professionnelle". Ce bloc n'est pas compensable par d'autres UE au niveau du semestre, de I'année et du diplome.
Ce bloc est constitué des UE stage et UE projet tuteuré ; ces UE se compensent entre elles.

Mention Meétiers de la GRH : formation, compétences et emploi
Parcours Formation - Accompagnement
Responsable ou directeur des études Brigitte PAGNANI
Composante INSPE

Liste des UE

Evaluations au cours de I'année

Evaluations ou épreuves de remplacement

Si les UE sont composées de
plusieurs matiéres, indiquer
leurs intitulés dans les case de la
colonne ci dessous

|Coefficient des épreuves

Initulés de I'épreuve

Durée *

Epreuve avec convocation
|(rappel : Absence injustifiée

DEF)

Epreuve sans convocation

(Rappel : ABI

O;ABJ=

neutralisation)

Epreuve de rattrapage : une épreuve
unique par UE est prévue. Préciser ci-
dessous le format retenu pour cette
épreuve (écrit, oral, etc. )

Durée

Intitulé de I'UE 1 : Cadre institutionnel,
réglementaire et politique de la formation FP61EU1

1|Ecrit individuel intermédiaire X
Responsable : Brigitte PAGNANI
Composante porteuse : INSPE 1|Ecrit individuel final (dossier complet) X
Nombre d'ECTS : 9
Intitulé de I'UE 2 : Ingénierie de formation FP61EU2

1|Ecrit collaboratif X
Responsable : Corinne Bornert - Isabelle Gehan
Composante porteuse : INSPE 2|Ecrit individuel X
Nombre d'ECTS : 6
Intitulé de I'UE 3 : Ingénierie pédagogique FP61EU3

1|Ecrit individuel X
Responsable : Céline D'Alberto - Brigitte Pagnani
Composante porteuse : INSPE 2|Oral individuel : MSP** X
Nombre d'ECTS : 6
Intitulé de I'UE 4 : Multimodalités et usages TIC
FP61EU4 1|Ecrit individuel X
Responsable : Michéle Archambault
Composante porteuse : INSPE 1|Ecrit individuel X
Nombre d'ECTS : 6
Intitulé de I'UE 5 : Accompagnement professionnel
FP61EUS 1|Ecrit en bindme X
Responsable : Anne Policet-Pichon
Composante porteuse : INSPE 1[Mise en situation X
Nombre d'ECTS : 6
Intitulé de I'UE 6 : Gestion compétences et parcours
professionnels FP61EU6 1|Ecrit individuel : portfolio X
Responsable : Brigitte Pagnani
Composante porteuse : INSPE 1|Oral individuel : portfolio + projet professionnel X
Nombre d'ECTS : 6
Intitulé de I'UE 7 : Stage FP61EU7

1|Evaluation a mi-parcours X
Responsable : Brigitte Pagnani
Composante porteuse : INSPE 1|Evaluation en fin de parcours X
Nombre d'ECTS : 9
Intitulé de I'UE 8 : Projet tuteuré FP61EU8

1|Ecrit individuel intermédiaire PT X
Responsable : Brigitte Pagnani - Valérie Neunlist 2|Ecrit individuel final PT X
Composante porteuse : INSPE 2|Ecrit individuel Mémoire X
Nombre d'ECTS : 9 1|Oral individuel : soutenance PT/M X
Intitulé de I'UE 9 : Langue FP61EU9

2|Dossier individuel X
Responsable : Jan Suchomel
Composante porteuse : INSPE 1|Oral individuel X

Nombre d'ECTS : 3

* Les écrits sont des dossiers ; les oraux se déroulent en temps limité : 10-20 minutes de présentation et 10-20 minutes de discussion (durée totale de I'épreuve orale : 40 minutes au maximum)

**MSP : Mise en situation professionnelle

Suivi de I'assiduité :

Préciser les activités pédagogiques auxquelles les étudiants doivent s'attendre a voir leur assiduité controlée :

Toutes les absences dans les UE sont controlées (feuille d'émargement, assiduité au stage, relévé d'heures sur la plateforme Digital Uni)
Préciser le seuil de déclenchement de la sanction (nombre d'absences non justifiées avant sanction) :

La sanction est financiére sous le régime de la formation continue

Préciser la sanction et son niveau d'application :

L'étudiant s'expose a la non-validation de I'UE ou de plusieurs UE en cas d'absences répétées et/ou non justifiées car il ne sera pas en situation de répondre aux attendus pédagogiques de par la nature des

certifications retenue dans la formation.




