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DESCRIPTION DU

METIER

Analyse des besoins en formation

Conception de programmes de
formation

Développement de contenu

Animation et diffusion des formations

Sélection et gestion des plateformes
de formation

Retour et ajustement de la formation
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FORMATIONS

Plusieurs formations permettent d'accéder au métier de
chargé(e) de formation digitale telles que
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COMPETENCES
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développement de contenus
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PERSPECTIVES

EVOLUTION
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PERSPECTIVES
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C'est un secteur professionnel dynamique en
pleine expansion, offrant une multitude de
perspectives, notamment au sein des grandes
entreprises et des centres de formation
spécialisés.

L'évolution dans ce métier va dépendre de
'entreprise dans laquelle il est exercé ainsi
que de |'expérience accumulée.

« 27 & 30 000€ par an dans le public
e Jusqu'at 40 000€ dans le privé

| est également sujet & variation en fonction
du secteur d'activité, de la taille de
'entreprise, du niveau d'expérience et des
compétences accumulées.
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L'EXPERIENCE

D'’ANNE WAGNER

Anne Wagner est chargée de formation digitale au sein
d'une entreprise pharmaceutique.

Son master en Sciences de |'éducation spécialisé en Conception,
Formation et Technologie, ainsi que ses précédentes expériences, |ui
ont permis de décrocher ce poste. Son principal défi est de stimuler
'engagement des individus face aux évolutions de la formation, en
adaptant les méthodes existantes aux nouvelles tendances digitales.

Pour en apprendre davantage sur le parcours Conception Formation

et Technologie (CFI'%:
https: //inspe.unistra.tr /formation /masters /master-sciences-de-
leducation-et-de-la-formation /conception-formation-technologie /



VOS COMMENTAIRES NOUS
INTERESSENT :

QUE PENSEZ-VOUS DE CE METIER ?

Aimer et Enregistrer
mmmmmm ter pour plus tard



